
 

 

 

Charte d’engagement « Vie du Club » 

 

Dans le cadre de sa politique de développement et de son fonctionnement associatif, le 
club de handball Arve-Giffre Handball met en place, pour la saison 2026-2027, un chèque de 
caution « Vie du club », destiné à encourager la participation active des licencié(e)s à la vie 
du club. 

 

 Public concerné : 

- Tous les licencié(e)s des catégories -18 à Séniors, y compris les dirigeants licencié(e)s 
au club. 

 Montant du chèque de caution : 

- Montant : 50 € ; par licencié(e)s majeur(e)s ou par famille dans le cas des licencié(e)s 
mineur(e)s. 

- Libellé : À l’ordre du club Arve-Giffre Handball 
- Remise du chèque : Lors des permanences faites pour ou auprès des entraineurs de 

chaque collectif. Attention : aucune licence ne sera qualifiée sans la remise du 
chèque en amont. 

 Deux options au choix : (cocher l’option choisie) 

☐  Option 1 – Engagement bénévole : 

Je m’engage à effectuer au minimum 3 actions bénévoles au cours de la saison, parmi les 
activités suivantes : Tenue de la buvette (2h minimum), tenue de table de marque, 
participations aux événements du club, aide à l’installation et aux rangements de la buvette 
et du stand boutique, tenue du stand boutique, encadrement d’équipes, être responsable 
de salle, réaliser un suivi d’arbitre, apport de nouveaux sponsors (contrat sur 3 ans à équivaut 
à 3 actions). 

 Mon chèque de caution ne sera pas encaissé sauf si l’engagement n’a pas été 
tenu à la fin de la saison. 

☐  Option 2 – Contribution financière : 

Je choisis de ne pas m’impliquer dans des actions bénévoles ce>e saison. 

 J’accepte que mon chèque de caution soit encaissé immédiatement à titre de 
contribution au fonctionnement du club. 

 

 Le suivi des actions sera consultable sur demande auprès du club. 



 

 

 

Charte d’engagement « Vie du Club » 

 

 Engagement : 

 

Je soussigné(e), 

 

Nom/prénom du licencié(e) : ..................................................................................... 

Catégorie : .................................................................................................................... 

Si mineur à Noms / Prénoms des représentants légaux ou parents : 

.................................................... 

.................................................... 

E-mail : ........................................................................................................................... 

 

☐ J’ai pris connaissance de la présente charte. 

☐ Je m’engage à respecter les conditions définies sur l’option choisie. 

 

 

Date : ............................................................. 

 

Signature du licencié (ou du représentant légal) 

Précédée de la mention « lu et approuvé » : 


